 O echipa de tineri antreprenori din Alba-Iulia a dezvoltat cea mai accesibila aplicatie de pontaj online Ads Actualitate Politic Business Sport Life Show Login Arhiva Internet si Tehnologie aplicatii O echipa de tineri antreprenori din Alba-Iulia a dezvoltat cea mai accesibila aplicatie de pontaj online Advertorial Miercuri, 30 Octombrie 2019, ora 08:06 31400 citiri Aplicatia de pontaj online iFlow a fost dezvoltata din dorinta de a simplifica procesul de administrare personal "Dupa un an de la lansare, suntem mandri de evolutia soft-ului Am fost atenti la clientii nostri si ne-am concentrat sa gasim solutii pentru problemele frecvent intalnite in departamentul HR In urma feedback-ului primit, am implementat functii noi in aplicatie si am tradus-o in limba engleza Imbunatatim softul de pontaj HR constant, dar prioritatea numarul unu pentru noi este sa mentinem iFlow o aplicatie usor de folosit" Marius P - co-fondator Afla din randurile de mai jos care sunt cele mai noi functionalitati adaugate in iFlow Adaugi rapid angajatii in aplicatie Iti ia mai putin de cinci minute sa-ti configurezi contul iFlow si sa-l populezi cu angajati, impreuna cu toate datele acestora Functia de "Import angajati" te ajuta sa faci acest lucru prin completarea unui singur fisier Toate informatiile despre angajati pe care decizi sa le completezi sunt adaugate in aplicatie printr-un simplu click Rapoarte, cereri si adeverinte personalizate In aplicatia iFlow gasesti o serie de rapoarte si documente predefinite pentru angajati, completate automat cu toate datele necesare Dar, cum bine stii, fiecare companie are propriul sablon pentru aceste documente iFlow insa, iti ofera flexibilitatea de care ai nevoie prin crearea propriilor tipuri de documente completate automat Ads Companiile care ofera angajatilor telefon, masina de serviciu, sau latop pot folosi raportul cu campuri personalizate pentru a pastra evidenta intr-un mod cat mai simplu Business-urile de succes sunt mereu cu un pas inaintea competitiei! Poti reusi acest lucru cand ai acces in timp real la toate datele privind resursele umane din compania ta Pontaj zilnic la minut prin functia punch in / punch out Aplicatia are functia de intrare/iesire accesibila de pe telefon, tableta sau PC/laptop si preia locatia exacta de unde s-a facut pontarea Daca doresti sa stii exact ora de intrare/iesire a angajatilor tai, iFlow este solutia De asemenea, aplicatia iFlow este integrata si cu sistemele de control acces, unde pontajul se realizeaza pe baza de cartele RFID Raportul de pontaj exact asa cum ai nevoie Flexibilitatea este o caracteristica importanta a aplicatiei de pontaj iFlow De aceea, exista trei modalitati prin care poti alege sa-ti fie calculata foaia de pontaj: Ads 1 Pontaj pe baza programului de lucru planificat - acesta iti va afisa si calcula orele lucrate de angajati pe baza programului de lucru setat de tine pentru fiecare angajat Aceasta foaie de pontaj include si toate tipurile de evenimente, ex: concediu, ore suplimentare, delegatii etc Sfat: Acest tip de pontaj este foarte util pentru companiile cu un program de lucru fix, de exemplu: munca de birou, domeniul IT etc 2 Pontaj pe baza prezentei reale - acest pontaj va afisa si va calcula timpul efectiv lucrat de catre angajatii tai Este un pontaj la minut, deoarece inregistreaza timpul din momentul in care angajatul s-a pontat la intrare si la iesire Iar orele suplimentare sunt calculate automat Sfat: Foarte util pentru companiile din domeniile de productie si fabricare, prelucrare si in general pentru companiile medii sau mari Ads 3 Pontaj pe baza schimburilor predefinite - acest tip de pontaj va afisa simbolurile schimburilor si se poate utiliza ca o planificare a programului de lucru Totodata, acest raport este util si angajatilor Ei vor ramane mereu informati despre turele si schimburile de munca alocate Sfat: Foarte util pentru companii cu multi angajati, fabrici, dar si pentru domeniul hotelier si al restaurantelor Orele suplimentare calculate automat Cine prelucreaza foile de pontaj stie cat de greu este sa calculezi orele suplimentare manual pentru un numar mare de angajati Pentru cei care nu stiu, sa-i multumiti angajatei sau angajatului care face toate aceste calcule Este greu! Aplicatia iFlow vine in ajutorul angajatului de la HR si in sprijinul administratorului companiei, prin calculul automat al orelor suplimentare Aplicatia calculeaza automat orele suplimentare, astfel: diferenta dintre numarul total de ore lucratoare pe o perioada de o luna de zile si totalul orelor muncite de catre angajati, in aceeasi perioada de timp Ads Astfel vei sti cate ore suplimentare sunt platite si cat timp liber trebuie sa oferi angajatilor Realizarea si planificarea programului de lucru pentru luna urmatoare se face foarte simplu Fara sa fie nevoie sa cauti prin dosare si hartii Beneficii angajator: Economisesti bani prin reducerea greselilor de calcul si prin evitarea unor amenzi pentru depasirea numarului total de ore suplimentare permise pentru fiecare angajat Beneficii angajat/a HR: Reduci timpul de lucru cu cel putin 60% prin automatizarea acestor procese si eviti a fi tras/a la raspundere pentru eventualele greseli iFlow se integreaza cu softurile utilizate in compania ta iFlow se integreaza printr-un API Key cu software-ul tau de salarii, astfel incat tot procesul de salarizare sa nu mai dureze 4-5 zile API Key-ul nu este limitat la un anumit soft de salarii Se pot realiza integrari si cu alte produse software utilizate de catre compania ta, pentru a elimina complet foile si procesele manuale In curand va fi disponibila o integrare intre iFlow si REVISAL, cu ajutorul careia vei transfera rapid datele angajatilor acestora in aplicatie Ads De ce iFlow? Beneficiile majore pe care le au utilizatorii iFlow sunt reprezentate de accesul in timp real in aplicatie pentru un numar nelimitat de utilizatori, reducerea de peste 90% a greselilor din foaia de pontaj si a timpului consumat cu aceste activitati iFlow se afla in plin proces de dezvoltare, iar clientii aplicatiei se bucura lunar de noi functionalitati adaugate Citeste cateva dintre parerile utilizatorilor iFlow accesand pagina testimoniale Simplifica si tu modul in care administrezi personalul companiei tale si programul acestora de munca Inregistreaza-te acum gratuit in iFlow! Ads Scrie pe Ziare Com Citeste si: Silvia Mihalcea, noul secretar general al Camerei Deputaților Tânăra a fost propunerea grupului parlamentar al PSD Silvia Mihalcea a fost votată luni, 13 decembrie, de plenul Camerei Deputaţilor în funcţia de secretar general al instituţiei, la propunerea grupului parlamentar al PSD Aceasta a primit Fostul jurnalist Cristian Vasilcoiu, propus de PSD pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii - Surse Biroul Permanent Județean al PSD Dolj a hotărât ca propunerea organizației pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii să fie Cristian Vasilcoiu Informația a fost făcută # aplicatie pontaj iFlow , # pareri aplicatie pontaj iFlow , # recomandare aplicatie pontaj , # utilizare aplicatie pontaj iFlow Ne puteți urmări și pe pagina noastră de Facebook sau pe Google News Sursa: Ziare com Comentarii Adauga primul comentariu Parteneri Ziare Com Digi24 ro RO Vaccinare ii troleaza pe antivaxeri pe pagina de Facebook a lui George Simion a1 ro Povestea mamei Lia si a lui Valentin Caprariu de pe TikTok Cati bani fac cei doi de pe platforma ObservatorNews ro Detalii teribile in raportul IML, in cazul studentilor ucisi la Iasi Ioana si iubitul ei au fost hacuiti cu zeci de lovituri de cutit Ads Top stiri din Business Gazele din Marea Neagră pot ajuta România să devină un important producător de hidrogen albastru în UE Un start-up românesc numit Humans ai a încasat 1,17 milioane de dolari în mai puțin de 30 de minute Energia solară ar putea deveni cea mai importantă sursă de producere a electricităţii în România Anul când se va produce schimbarea Ajutoare de stat de 10,3 milioane de euro pentru aeroporturile românești care au avut pierderi în pandeme Condițiile pentru acordarea fondurilor Producția de autoturisme a României a scăzut cu peste 6% în 2021 Mărcile care conduc în topul vânzărilor Viitorul interviurilor de joburi: MGM le permite candidaților la angajare să încerce locuri de muncă în VR Toate stirile din Business Ads Ads Urmărește-ne pe: Banii tai Afaceri Bani Preturi Taxe Impozite Locuri de munca Casa Auto Internet si Tehnologie Fonduri Economie Mediu Elon Musk Mugur Isarescu Anca Dragu Paliu Bogdan Olteanu Achim Irimescu Sebastian Vladescu Florin Georgescu Aura Carmen Raducu Apple Volkswagen Constantin Stroe Abonare breaking news Toggle Abonare la stiri din Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Dark mode Toggle Mareste fontul Comunitate Platforma pentru solutionarea litigiilor Sitemap Termeni si conditii Politica de confidentialitate Politica de cookie Setari confidentialitate Contact Urmareste-ne pe: Aboneaza-te la notificarile Ziare com: Breaking News Toggle Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Nu multumesc! Ok, ma abonez! Pentru a va abona la notificarile Ziare Com apasati butonul de sus Allow sau Permite &times; Orase selectate: Selecteaza si alte orase de mai jos Inchide Salveaza &times; Login Username: Parola: Mi-am uitat parola Creeaza cont &times; Reguli de votare 1 S-a mai votat de pe acest ip - La multe companii, la dispozitia angajatilor este pusa o singura adresa de ip Este posibil ca un coleg de-al dvs sa fi votat deja acest comentariu In aceste conditii, exista o solutie pentru a putea vota: va faceti un cont, deveniti membru al comunitatii Ziare com si votati, logat, orice comentariu doriti 2 Vreti sa votati propriul comentariu - Pentru o evaluare cat mai obiectiva a comentariilor, cei care posteaza nu-si pot vota propriul comentariu Inchide 